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Утвержден общим собранием акционеров

«25» июня 2009 года

Предварительно утвержден

Протоколом Совета директоров № 4
от «28» мая 2009 года

ГОДОВОЙ ОТЧЕТ

Открытого акционерного общества

"Компания по управлению инвестициями "ЯМАЛ" 
за 2008 год

1. Положение акционерного общества в отрасли.

Развитее финансового кризиса ухудшило положение Открытого акционерного общества «Компания по управлению инвестициями «ЯМАЛ» в отрасли доверительного управления и коллективных инвестиций, на конец за 2008г. по объему активов, находящихся в доверительном управлении, общество занимало 32 место среди управляющих компаний (7.85 млрд.руб.).
2. Приоритетные направления деятельности акционерного общества.

Основная деятельность общества в течение 2008 года была связана с развитием закрытых паевых инвестиционных фондов. Общество управляет ранее сформированными Ипотечными паевыми инвестиционными фондами «Первый ипотечный» и «Второй ипотечный» с активами на сумму 2,90 млрд.руб. и занимает 82% рынка таких фондов. 
В начале года были зарегистрированы правила доверительного управления трех новых закрытых паевых фондов для работы с недвижимостью: «МОНОЛИТ-КАРАСНОЯРСК», «Городской офис» и «Городской ресторан».
ЗПИФН «МОНОЛИТ-КАРАСНОЯРСК» сформирован в конце апреля 2008г. на сумму 600 млн.руб., он стал первым фондом для масштабного финансировать строительство жилья в регионах.
ЗПИФ прямых инвестиций «Городской офис» сформирован в конце мая 2008г. на сумму 625 млн.руб., паи фонда допущены к торгам на Фондовой бирже ММВБ и приобретены несколькими негосударственными пенсионными фондами. В декабре 2008г. права и обязанности по доверительному управлению эти фондом переданы ЗАО «Столичная управляющая компания»

В 2008г. общество продолжало вести деятельность по управлению ранее сформированными паевыми инвестиционными фондами, средствами пенсионных накоплений, а также доверительным управлением ценными бумагами.

3. Отчет совета директоров (наблюдательного совета) акционерного общества о результатах развития акционерного общества по приоритетным направлениям деятельности.

Вся деятельность акционерного общества в 2008 году осуществлялась в соответствии с Уставом, решениями общих собраний акционеров и Совета директоров, а также другими нормативными документами.

Все предусмотренные нормативными документами бухгалтерские и другие отчеты в соответствующие органы представлялись в необходимом объеме и своевременно.

Основной деятельностью общества в течение 2008 года были доверительное управление и операции с государственными и корпоративными ценными бумагами, обращающимися на организованном рынке ценных бумаг, а также векселями. Доход по основным видам деятельности за 2008 год составил 100 309,0 тыс. руб., в том числе:
- вознаграждение управляющей компании в соответствии с Правилами доверительного управления ЗПИФН «Терра» в сумме 14 427,0 тыс. руб.;

- вознаграждение управляющей компании в соответствии с правилами доверительного управления ЗПИФН «Новый дом» в сумме 1 000,0 тыс. руб.;

- вознаграждение управляющей компании в соответствии с правилами доверительного управления ИЗПИФ «Первый ипотечный» в сумме 9 390,3 тыс. руб.;

- вознаграждение управляющей компании в соответствии с правилами доверительного управления ИЗПИФ «Второй ипотечный» в сумме 19 678,3 тыс. руб.;

- вознаграждение управляющей компании в соответствии с правилами доверительного управления ЗПИФН «МОНОЛИТ-КРАСНОЯРСК» в сумме 6 688,5 тыс. руб.;

- вознаграждение управляющей компании в соответствии с правилами доверительного управления ЗПИФ прямых инвестиций «Городской офис» в сумме 1 044,0 тыс. руб.;

- вознаграждение  доверительног управляющего по договору № ДУ–1 от 02.06.2003г. с ОАО «Фонд Ямал» в сумме 10 470,5 тыс. руб.;

- вознаграждение доверительного управляющего по договору индивидуального доверительного управления № ИДДУ-1/2006 от 22.02.2006г. в сумме 14,4 тыс. руб.;

- вознаграждение доверительного управляющего по индивидуальному договору доверительного управления № ИДДУ-2/2006 от 12.04.2006г. в сумме 23,7 тыс. руб.; 
- вознаграждение доверительного управляющего по индивидуальному договору доверительного управления № ИДДУ-4/2007 от 22.01.2007г. в сумме 1,3 тыс. руб.;

- вознаграждение доверительного управляющего по индивидуальному договору доверительного управления № ИДДУ-5/2007 от 20.11.2007г. в сумме 5,0 тыс. руб.

 Получен купонный доход по корпоративным, государственным и муниципальным облигациям в сумме 6 358,5 тыс. рублей. Доходы от размещения денежных средств на депозитных счетах в банках составили 680,0 тыс. руб.

Расходы, связанные с деятельностью общества, за отчетный период составили  32 912,0 тыс. руб., из них:

- аренда                                   -
1 839,2 тыс. руб.; 

- информационные услуги    -
420,0 тыс. руб.;

- оплата услуг аудитора        -
75,0 тыс. руб.;

- консультационные услуги  -
558,0 тыс. руб.;

- командировочные услуги   -
192,3 тыс. руб.;

- повышение квалификации 

  персонала                             -          125,0 тыс. руб.;

- услуги связи                        -          121,2 тыс. руб.;

- содержание персонала Общества (заработная плата с отчислениями на социальные нужды) – 28 284,5 тыс. руб., а также другие расходы, связанные с содержанием общества –  1 296,8 тыс. руб.

Балансовая прибыль за 2008г. составила 23 151,0 тыс. руб. Нераспределенная прибыль отчетного года составила  15 180,0 тыс. руб.

Налог на прибыль и на доходы в виде процентов по государственным и муниципальным ценным бумагам составил 7 929,0 тыс. руб.

Чистые активы  общества за 2008г. составили 118 578,0 тыс. руб.

Валюта бухгалтерского баланса за 2008г. год составила 123 240,0 тыс. руб.

Расчеты с кредиторами проводились своевременно, все услуги оплачивались на основании договоров и счетов.

Просроченной дебиторской и кредиторской задолженности нет.

Нарушений Устава в деятельности общества не выявлено.

Штатное расписание соблюдается,  оплата осуществляется в соответствии с Положением об оплате труда, утвержденным Советом директоров общества.

Замечаний по ведению бухгалтерской отчетности нет.

Имеется аудиторское заключение за 2008 год.

	Основные показатели деятельности Общества (в тыс.руб.)

	
	2005
	2006
	2007
	2008
	Изменение


	Всего доход
	40 373,1
	48 500,7
	51 293,4
	69 781.5
	18 488,1

	Доход от управления паевыми фондами
	33 901,6
	37 240,9
	40 790,0
	52 228,1
	11 498.,1

	Доход от управления ценными бумагами
	678,5
	4 928,8
	3 429,4
	10 514,9
	7 085,5

	Доход от операций с собственными средствами
	5 793,0
	6 331,0
	7 074,0
	7 038,5
	-35,5

	Чистые активы
	94 949,0
	94 729,0
	103 410,0
	118 578,0
	15 168,0

	Расходы Общества
	10 563,0
	22 250,7
	34 398,2
	32 912,0
	-1 486,2

	в т.ч. Зарплата с отчислениями
	5 974,4
	16 713,6
	29 336,1
	28 284,5
	-1 051,6

	Нераспределенная прибыль
	89 699,0
	89 479,0
	98 160,5
	113 328,0
	15127,5


4. Перспективы развития акционерного общества.

Перспективы развития общества в 2009г. определяются, прежде всего, ходом развития мирового финансового кризиса. Практически свернуто деловое сотрудничество с ООО «Управляющая Компания Росбанка», в стадии досрочного прекращения находятся оба ипотечных паевых инвестиционных фонда.
Во многом развитие общества в 2009г. будет зависеть от поведения владельцев акций общества.

5. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям акционерного общества.

Принимая во внимание необходимость поддержания размера собственных средств в соответствии с нормативными требованиями ФСФР,  общим собранием акционеров (протокол от 19.05.2008 № 20) было принять решение не выплачивать дивиденды за 2007 год.

6. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью акционерного общества.

Особые риски, связанные с деятельностью акционерного общества, в настоящее время отсутствуют.

Кризисные явления на финансовых рынках ведут к снижению объемов деятельности акционерного общества и его доходов.

Присутствуют стандартные риски, связанные с экономической ситуацией в стране и на рынке ценных бумаг. 

Финансовое состояние акционерного общества и его ликвидность мало подвержены влиянию изменения валютного курса.

Снижение процентных ставок может привести к снижению доходов акционерного общества от инвестирования собственных средств.

Изменение налогового законодательства может привести к существенному изменению налогообложения паевых инвестиционных фондов, что приведет к снижению объемов деятельности акционерного общества и его доходов.

7. Перечень совершенных акционерным обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с ФЗ «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом акционерного общества распространяется порядок одобрения крупных сделок.

Крупные сделки, а также иные сделки, на совершение которых в соответствии с уставом акционерного общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, в отчетном году не совершались.

8. Перечень совершенных акционерным обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с ФЗ «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, с указанием по каждой сделке заинтересованного лица (лиц), существенных условий и органа управления акционерного общества, принявшего решение о ее одобрении.

Сделки, в совершении которых имелась заинтересованность, акционерным обществом в отчетном году не совершались.

9. Состав совета директоров (наблюдательного совета) акционерного общества.
В отчетном году утвержден новый состав Совета директоров общим собранием акционеров 13 июня 2008 года (Протоколом № 21).
Председатель: 

Скляров Евгений Юрьевич, год рождения: 1952, образование: высшее.
Должности за последние 5 лет:

Период: 2001-настоящее время; 

Организация: ОАО “Фонд Ямал”

Должность: генеральный директор;

Доля в уставном капитале эмитента: нет;

Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: нет.

Члены совета директоров:

Пахомов Денис Сергеевич, год рождения: 1973, образование: высшее.
Должности за последние 5 лет:

Период:2003- июнь 2006;

Организация: «Банк ФИНСЕРВИС» (ООО)

Должность: Начальник службы внутреннего контроля;

Период: июль  2006- ноябрь 2007 г.;

Организация: ООО «Управляющая Компания Росбанка»

Должность: Начальник (Директор) аналитического отдела;

Период: ноябрь  2007  – февраль 2009 г.;

Организация: ООО «Управляющая Компания Росбанка»

Должность: Первый заместитель генерального директора по инвестициям;

Доля в уставном капитале эмитента: нет;

Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: нет.
Пак Антон Петрович, год рождения: 1975, образование: высшее.
Должности за последние 5 лет:

Период: апрель 2004 – ноябрь 2005;

Организация: ОАО АКБ "РОСБАНК";

Должность: Директор по инициированию акционерных сделок;

Период: ноябрь 2005 –ноябрь 2008;

Организация: ОАО АКБ "РОСБАНК";

Должность: Со-Директор Департамента;

Период: декабрь 2008 –настоящее время;

Организация: ОАО АКБ "АПР-Банк";

Должность: Заместитель председателя Правления;

Доля в уставном капитале эмитента: нет;

Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: нет;

Презанти Кирилл Александрович, год рождения: 1968, образование: высшее.
Должности за последние 5 лет:

Период: 2005-2006;

Организация: ООО "Управляющая компания Росбанка";

Должность: Исполнительный директор;

Период: 2006-2006;

Организация: ООО "Управляющая компания Росбанка";

Должность: Заместитель генерального директора;

Период: 2006-декабрь 2008 г.;

Организация: ООО "Управляющая компания Росбанка";

Должность: Генеральный директор;

Доля в уставном капитале эмитента: нет;

Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: нет.
Скоморохин Александр Яковлевич, год рождения: 1949, образование: высшее;

Должности за последние 5 лет:

Период: 1998-август 2008г.;

Организация: ОАО “Компания по управлению инвестициями “ЯМАЛ”;

Должность: генеральный директор;

Доля в уставном капитале эмитента: 12.5%;

Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: нет;

Шаршова Наталия Валентиновна, год рождения: 1977, образование: высшее.
Должности за последние 5 лет:

Период: 2002- январь 2007;

Организация: ЗАО «Холдинговая Компания  ИНТЕРРОС»;

Должности: специалист; ведущий специалист; главный специалист; 

начальник отдела; начальник управления.

Период: февраль 2007 –настоящее время;

Организация: ООО «Группа ОНЭКСИМ»

Должности: главный специалист

Доля в уставном капитале эмитента: нет;

Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: нет.
Шумилов Дмитрий Юрьевич, Год рождения: 1973, Образование: высшее;

Должности за последние 5 лет:

Должности за последние 5 лет:

Период: 2003-2006;

Организация: ООО  "Управляющая Компания Росбанка";

Должность: начальник инвестиционного управления;

Период: 2007 -  февраль 2009 г.;

Организация: ООО  "Управляющая Компания Росбанка";

Должность: Заместитель генерального директора по инвестициям;

Доля в уставном капитале эмитента: нет;

Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: нет;

10. Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа 
До 13.08.2008г. должность единоличного исполнительного органа занимал Скоморохин Александр Яковлевич, год рождения: 1949, образование: высшее.
Должности за последние 5 лет: 

Период: 1998-настоящее время;

Организация: ОАО “Компания по управлению инвестициями “ЯМАЛ”;

Должность: генеральный директор;

Доля в уставном капитале эмитента: 12.5%;

Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: нет;

С 05.09.2008г. должность единоличного исполнительного органа занимает Кудинов Анатолий Васильевич, год рождения: 1953, образование: высшее.

Должности за последние 5 лет: 

Период: 2004-2008;

Организация: ОАО “Компания по управлению инвестициями “ЯМАЛ”;

Должность: исполнительный директор;

Период: 2008-настоящее время;

Организация: ОАО “Компания по управлению инвестициями “ЯМАЛ”;

Должность: генеральный директор;

Доля в уставном капитале эмитента: нет;

Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: нет;

11. Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа акционерного общества, каждого члена коллегиального исполнительного органа акционерного общества и каждого члена совета директоров (наблюдательного совета) акционерного общества или общий размер вознаграждения (компенсации расходов) всех этих лиц, выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года.

Общий размер вознаграждения, выплаченного за отчетный год: 8 417 671 рубль.
12. Сведения о соблюдении акционерным обществом Кодекса корпоративного поведения.

В своей повседневной деятельности Общество руководствуется общепринятыми стандартами корпоративного поведения. В связи с малочисленностью акционеров собственно Кодекс корпоративного поведения не принимался. Все акционеры полностью информируются о деятельности Общества.
13. Иная информация, предусмотренная уставом акционерного общества или иным внутренним документом акционерного общества.

По результатам аудиторской проверки, проведенной ЗАО «Эсситент Корп.», годовая бухгалтерская отчетность общества получила положительное заключение.
Генеральный директор _______________  А.В.Кудинов
Главный бухгалтер       _______________  Л.Я.Панова

